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Algemene inleiding leerplannen secundair onderwijs 

De start van de modernisering secundair onderwijs gaat gepaard met een nieuwe generatie 

leerplannen. Net zoals in de eerste graad zijn de nieuwe leerplannen van de tweede graad ingebed 

in het vormingsconcept van de katholieke dialoogschool en gaan ze uit van de professionaliteit van 

de leraar en het eigenaarschap van de school en het lerarenteam.  

1 Het leerplanconcept: vijf uitgangspunten 

De nieuwe leerplannen vertrekken vanuit het vormingsconcept van de katholieke dialoogschool en 

laten toe om optimaal aan te sluiten bij het pedagogisch project van de school en de 

beleidsbeslissingen die de school neemt vanuit haar eigen visie op onderwijs (taalbeleid, 

evaluatiebeleid, zorgbeleid, ICT-beleid, kwaliteitsontwikkeling, keuze voor vakken en lesuren …). 

De nieuwe leerplannen ondersteunen kwaliteitsontwikkeling: het leerplanconcept spoort met 

kwaliteitsverwachtingen van het Referentiekader onderwijskwaliteit (ROK). Kwaliteitsontwikkeling 

volgt dan als vanzelfsprekend uit keuzes die de school maakt bij de implementatie van leerplannen.  

De nieuwe leerplannen faciliteren een goede studiekeuze.  

• De nieuwe leerplannen van de eerste graad faciliteren de getrapte studiekeuze en laten de 

school toe om de observerende en oriënterende functie van de eerste graad te versterken. 

Sober en helder geformuleerde leerplandoelen geven aan wat als basis geldt voor alle 

leerlingen. Daarnaast ondersteunt een beperkt aantal verdiepende doelen het observeren 

en oriënteren van leerlingen naar een bepaalde finaliteit in de tweede graad. Suggesties tot 

verbreding in de wenken faciliteren het observeren en oriënteren naar een bepaald domein 

of een specifieke studierichting in de tweede graad. 

• De nieuwe leerplannen van de tweede graad faciliteren een gerichte studiekeuze na de 

tweede graad. Het proces van de studiekeuze eindigt immers niet na de eerste graad. In de 

tweede graad onderzoeken leerlingen meer gericht waar hun capaciteiten liggen en wat hun 

talenten zijn. Leerplannen zijn daarbij een belangrijk hulpmiddel. De doelen sluiten aan bij 

de verwachte competenties van leerlingen die voor een bepaalde studierichting kiezen. De 

feedback en evaluatie bij de realisatie ervan beïnvloeden op een positieve manier de keuze 

van leerlingen voor een meer geprofileerde studierichting in de derde graad.   

De nieuwe leerplannen gaan uit van de professionaliteit van de leraar en het eigenaarschap van de 

school en het lerarenteam. Ze bieden pedagogisch-didactisch voldoende ruimte voor een eigen 

aanpak van de leraar, het lerarenteam of de school. 

De nieuwe leerplannen borgen de samenhang in de vorming van de tweede graad. Leerplannen 

zorgen voor een samenhangend fundament van vorming voor alle leerlingen binnen een finaliteit en 

een studierichting. Ze vertrekken vanuit een gemeenschappelijk referentiekader en hanteren een 

gelijkgerichte terminologie met respect voor de eigenheid van elk vak. De samenhang in de tweede 
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graad betreft zowel de verticale samenhang (de plaats van het leerplan in de opbouw van het 

curriculum) als de horizontale samenhang tussen vakken binnen studierichtingen en over 

studierichtingen en finaliteiten. Waar relevant geven de leerplannen expliciet aan voor welke 

doelen van andere leerplannen in de school verdere afstemming mogelijk is. Op die manier 

faciliteren en stimuleren de leerplannen leraren algemene vorming (incl. godsdienstleraren) en 

leraren specifieke vorming om over de vakken heen samen te werken en van elkaar te leren. Een 

verwijzing van een vakleraar naar de lessen van een collega laat de leerlingen niet alleen aanvoelen 

dat de verschillende vakken onderling samenhangen en dat ze over dezelfde werkelijkheid gaan, 

maar versterkt ook de mogelijkheden tot transfer. 

In wat volgt gaan we dieper in op een aantal uitgangspunten. 

2 De vormingscirkel – de opdracht van secundair onderwijs 

De leerplannen vertrekken vanuit een gedeelde inspiratie die door middel van een vormingscirkel 

voorgesteld wordt. We ‘lezen’ de cirkel van buiten naar binnen. 

• Een lerarenteam werkt in een 

katholieke dialoogschool die 

onderwijs verstrekt vanuit een 

specifieke traditie. Vanuit het 

eigen pedagogisch project 

kiezen leraren voor wat voor hen 

en hun school goed onderwijs is. 

• Ze wijzen leerlingen daarbij de 

weg en gebruiken daarvoor 

wegwijzers. Die zijn een 

inspiratiebron voor hen en hun 

collega’s en zorgen voor een 

Bijbelse ‘drive’ in hun 

onderwijs. 

• De kwetsbaarheid van leerlingen 

ernstig nemen betekent dat elke 

leerling beloftevol is en alle leerkansen verdient. Die leerling is uniek als persoon maar ook 

verbonden met de klas, de leraar, de school en de bredere samenleving. Scholen zijn 

daarbij gastvrije plaatsen waar leerlingen en leraren elkaar ontmoeten in diverse 

contexten. De leraar vormt zijn leerlingen vanuit een genereuze attitude, hij geeft om zijn 

leerlingen en hij houdt van zijn vak. Hij durft af en toe de gebaande paden verlaten en 

stimuleert de verbeelding en creativiteit van leerlingen. Zo zaait hij door zijn onderwijs de 

kiemen van een hoopvolle, meer duurzame en meer rechtvaardige wereld. 

• Leraren vormen leerlingen door middel van inhouden van vorming, die we groeperen in 

vormingscomponenten: levensbeschouwelijke vorming, culturele vorming, economische 

vorming, lichamelijke vorming, maatschappelijke vorming, natuurwetenschappelijke en 

technische vorming, sociale vorming, talige vorming en wiskundige vorming. De 

aaneengesloten cirkel van vormingscomponenten wijst erop dat vorming een geheel is en 

zich niet in schijfjes laat verdelen. Je kan onmogelijk over culturele vorming spreken 

zonder met taal bezig te zijn; je kan niet beweren dat wetenschap en techniek geen band 

hebben met economie, wiskunde of geschiedenis. Dwarsverbindingen doorheen de vakken 
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zijn daarbij belangrijk. De vormingscirkel vormt dan ook een dynamisch geheel van elkaar 

voortdurend beïnvloedende en versterkende componenten. 

• Een leraar vormt leerlingen als individuele leraar maar werkt ook binnen lerarenteams en 

binnen een beleid van de school. De gemeenschappelijke leerplannen (Gemeenschappelijk 

funderend leerplan en Gemeenschappelijk leerplan ICT) helpen daartoe. Ze worden 

gestuurd door keuzes die een school (schoolbestuur, beleidsteam, lerarenteam) maakt. Het 

Gemeenschappelijk funderend leerplan zorgt voor het fundament van heel de vorming dat 

gerealiseerd wordt in vakken, in projecten, in schoolbrede initiatieven of in een specifieke 

schoolcultuur.  

• De uiteindelijke bedoeling is om alle leerlingen kwaliteitsvol te vormen. Die leerlingen zijn 

dan ook het hart van de vormingscirkel, zij zijn het op wie we inzetten. Zij dragen onze 

hoop mee: de nieuwe generatie die een meer duurzame en meer rechtvaardige wereld zal 

creëren. 

3 Ruimte voor leraren(teams) en scholen 

De vrijheid die de leraar krijgt om met het leerplan te werken vraagt van hem een grote 

professionaliteit. Professionaliteit vergt meesterschap. De leraar is dus een meester in zijn vak; hij 

beheerst de inhouden die hij onderwijst. Een diep gevoel van verantwoordelijkheid en de 

overtuiging dat elke leerling het recht heeft om op een goede manier gevormd te worden, liggen 

aan de basis van zijn professioneel bezig zijn.  

Vorming is voor die leraar nooit te herleiden tot een cognitieve overdracht van inhouden. Vorming is 

iets wat hem in die mate beroert dat hij voor iedere leerling de juiste woorden en gebaren zoekt 

om de wereld te ontsluiten. Hij wil de leerling tot bij de wereld brengen. De leraar introduceert 

leerlingen in de wereld waarvan hij houdt en hij probeert hen ook vriend van die wereld te laten 

worden. Een leraar zorgt er bijvoorbeeld voor dat leerlingen gegrepen kunnen worden door de 

cultuur van het Frans of door het ambacht van een metselaar. Hij initieert leerlingen in een wereld 

en probeert hen zover te brengen dat ze er hun eigen weg in kunnen vinden. 

We hebben de leerplandoelen noch chronologisch noch hiërarchisch geordend. Vanuit het 

pedagogisch project van de school, vanuit zijn passie, expertise en creativiteit, in functie (van de 

beginsituatie) van de klasgroep kan de leraar eigen accenten leggen en differentiëren. Hij kan 

kiezen welke leerplandoelen hij op welke manier samenneemt bij het uitwerken van lessen, 

thema’s of projecten. 

In het leerplan leggen we geen didactische werkvormen vast. Ter ondersteuning van leraren(teams) 

geven we voor bepaalde leerplanonderdelen louter een indicatie van de nodige onderwijstijd. Dat 

betekent dat leraren(teams) alle vrijheid hebben om langere leerlijnen op te bouwen en in te 

zetten op de spiraalsgewijze aanpak van bepaalde leerplandoelen. Leraren bepalen zelf welke 

contexten ze laten spelen, welke methodieken ze hanteren. 

4 Differentiatie  

De nieuwe leerplannen bieden volop kansen om gedifferentieerd te werken. Ze laten toe om te 

differentiëren op verschillende manieren: 

• verschillende inhoudelijke keuzes; 

• doelen integreren; 

• inhouden verbreden door andere contexten aan bod te laten komen; 

• verdieping aanbieden; 
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• in te spelen op verschillen in het abstractievermogen van leerlingen. 

Differentiëren is van belang in alle leerlingengroepen. Leerlingen voor wie dit leerplan bestemd is, 

behoren immers wel tot de doelgroep, maar bevinden zich niet noodzakelijk in dezelfde 

beginsituatie. Dikwijls hebben zij reeds een niet te onderschatten – maar soms sterk verschillende – 

bagage mee vanuit het onderwijs dat ze reeds genoten, de thuissituatie en vormen van informeel 

leren. Het is belangrijk om zicht te krijgen op die aanwezige kennis en vaardigheden en vanuit dat 

gegeven, soms gedifferentieerd, verder te bouwen.  

Ook de motivatie van leerlingen is soms sterk verschillend. Sommige leerlingen denken meer 

conceptueel en abstract. Andere leerlingen komen vanuit een meer concrete benadering sneller tot 

inzichtelijk denken. De ene context kan betekenisvol zijn voor een leerlingengroep, terwijl een 

andere context dan weer betekenisvoller kan zijn voor een andere leerlingengroep.  

Daarnaast bieden leerplannen kansen om de complexiteit van leerinhouden aan te passen. Dat kan 

door een complexere situatie te schetsen, een minder ingewikkelde bewerking of handeling voor te 

stellen, of door het aanbieden van meer kennis of vaardigheden leerlingen uit te dagen. 

Verschillende leerinhouden aanbieden aan verschillende leerlingen is één vorm van differentiatie. 

Andere mogelijkheden zijn differentiëren in didactiek, in graad van autonomie en ondersteuning. De 

ene leerling kan snel zelfstandig werken, de andere heeft intense begeleiding nodig. In de wenken 

bij de leerplandoelen verwijzen we soms naar differentiatiemogelijkheden. Dat kan door al dan niet 

ondersteuning of hulpmiddelen aan te bieden in de vorm van voorbeelden, schrijfkaders, 

stappenplannen … 

Didactische differentiatie kan ook betrekking hebben op het flexibel aanwenden van de beschikbare 

leertijd, zoals variëren in tempo van onderwijzen en in leertempo van leerlingen, de ene leerling of 

leerlingengroep wat meer tijd geven dan de andere om hetzelfde te leren. 

Differentiatie kan ook door leerlingen naar verschillende producten te laten toewerken die dan naar 

gedifferentieerde vormen van evaluatie leiden. 

5 Opbouw van de leerplannen 

Elk leerplan is opgebouwd volgens een vaste structuur: algemene inleiding, situering, pedagogisch-

didactische duiding, leerplandoelen, basisuitrusting, concordantie. Alle onderdelen van het leerplan 

maken inherent deel uit van het leerplan. Schoolbesturen van Katholiek Onderwijs Vlaanderen die 

de leerplannen gebruiken, verbinden zich tot de realisatie van het gehele leerplan. 

In de algemene inleiding belichten we het leerplanconcept en gaan we o.m. dieper in op de visie 

op vorming, de ruimte voor leraren(teams) en scholen en de mogelijkheden tot differentiatie.  

In de situering beschrijven we - waar relevant - de samenhang met de eerste graad, de samenhang 

in de tweede graad en de plaats in de lessentabel. 

In de pedagogisch-didactische duiding komen de inbedding in het vormingsconcept, de 

krachtlijnen, de opbouw, de leerlijnen, de aandachtspunten met o.m. de nieuwe accenten van het 

leerplan aan bod. 

De leerplandoelen zijn sober en helder geformuleerd waarbij het leerplandoel als geheel het 

verwachte niveau van realisatie en beheersing aangeeft. Waar relevant voegen we bij de 
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leerplandoelen een opsomming of een afbakening () toe die duidelijk aangeeft wat bij de 

realisatie van het leerplandoel aan bod moet komen. Ook de pop-ups bevatten informatie die 

noodzakelijk is bij de realisatie van het leerplandoel. 

Alle leerplandoelen zijn te bereiken, met uitzondering van attitudes. Leerplandoelen die een 

attitude zijn en dus na te streven, duiden we aan met een sterretje (*).  

We tonen de samenhang met andere leerplannen in de tweede graad. Zo geven we het overleg in 

lerarenteams alle kansen. Waar relevant verwijzen we ook naar samenhang met de eerste graad 

en naar specifieke items die reeds in de leerplannen van de eerste graad aan bod kwamen.  

Ten slotte geven we een aantal zinvolle of inspirerende wenken (✓). Het betreft voornamelijk een 

noodzakelijke toelichting bij leerplandoelen of specifieke begrippen, suggesties voor een mogelijke 

didactische aanpak of een afbakening van de leerstof. 

De basisuitrusting geeft aan welke materiële uitrusting vereist is om de leerplandoelen te kunnen 

realiseren. 

In de concordantie geven we aan welke leerplandoelen gerelateerd zijn aan bepaalde eindtermen, 

cesuurdoelen of doelen die leiden naar beroepskwalificaties. 

6 Tot slot  

De nieuwe leerplannen geven richting en laten ruimte. Ze faciliteren de inhoudelijke dynamiek en 

de continuïteit in een school en lerarenteam. Ze vormen een kwaliteitskader dat inzet op een eigen 

visie en een identiteitskader dat de unieke identiteit van een school in de diverse samenleving 

versterkt en ondersteunt. Zo garanderen we binnen het kader dat door de Vlaamse regering werd 

vastgelegd voldoende vrijheid voor schoolbesturen om het eigen pedagogisch project vorm te geven 

vanuit de eigen schoolcontext. We versterken het eigenaarschap van scholen die d.m.v. eigen 

beleidskeuzes de vorming van leerlingen gestalte geven. We creëren ook ruimte voor het 

vakinhoudelijk en pedagogisch-didactisch meesterschap van de leraar, maar bieden – via 

pedagogische begeleiding – ondersteuning waar nodig 

 


